
AVISO DE PRIVACIDAD

De acuerdo a lo Previsto en la “Ley Federal de Protección de Datos Personales”, declara CONSTRUCTORA INVERMEX, S.A DE C.V. ser una empresa legalmente constituida de conformidad con las leyes mexicanas, con domicilio en Avenida A No. 710, Colonia Central de Carga en el municipio de Guadalupe, Nuevo León, C.P.67129., _le hace del conocimiento la siguiente información:
En la recolección de datos personales seguimos todos los principios que marca la ley (art. 6): Licitud, calidad, consentimiento, información, finalidad, lealtad, proporcionalidad y responsabilidad.
1.- Finalidades para las que se recaban los datos personales:
1) Para el proceso previo a la contratación como trabajador o prestador de servicios.
2) Integración y actualización del expediente de los candidatos, trabajadores o prestadores de servicios; 
3) Para dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en las leyes aplicables; 
4) Para el otorgamiento de estímulos y reconocimientos a los trabajadores o prestadores de servicios. 
5) Para dar cumplimiento a lo previsto en los contratos de trabajo, de prestación de servicios o de comisión mercantil, que en su caso sean celebrados la empresa. 
6) Para la elaboración de estudios socioeconómicos y psicométricos de aquellos Titulares que tengan el carácter de candidatos para una vacante de empleo. 
7) Para solicitar referencias laborales de terceros que tenga el carácter de candidatos. 
Para efectos del presente Aviso de Privacidad se aclara que las finalidades contenidas en los puntos anteriores son aquellas necesarias para la relación jurídica que en su caso tenga el trabajador con la empresa
2.- Para la prestación de nuestros servicios comerciales y financieros, actividades administrativas y laborales utilizamos: 
• Información proporcionada directamente por diversos medios: entrevistas, encuestas, documentos impresos, teléfono y/o medios electrónicos. 
• Información que recogemos cuando visita nuestros sitios web, sitios de promoción, consulta de nuestras ofertas.
• Información que obtenemos de fuentes públicas legalmente disponibles.
3.- Usos de los Datos Personales:
• Para la prestación de nuestros servicios comerciales, financieros venta de nuestros productos y
• Para actividades administrativas, laborales y contractuales.
• Con fines de identificación para la prestación de los servicios que solicita o le proporcionamos.
• Con fines estadísticos.
• Con fines de comunicación, promoción, difusión (vía telefónica, correo electrónico, sms, etc.) de productos y/o servicios.
• Con la finalidad de dar, cumplimiento con sus obligaciones como empresa ante las autoridades.

• En ningún caso se dará un uso distinto a los aquí señalados a cualquier dato personal recabado, salvo que medie un cambio en este Aviso de Privacidad.
4.- Compartir Información:
 • Por regla general no compartimos información sin el consentimiento explícito del titular y no la difundimos, distribuimos, ni comercializamos.
Es posible que compartamos información:
• Para complementar un procedimiento solicitado por el titular.

• Con terceros, proveedores de productos y/o servicios, para atender las necesidades del titular con la calidad y oportunidad ofrecida.
• Para atender requerimientos de las autoridades o para proteger y defender los derechos de CONSTRUCTORA INVERMEX, S.A DE C.V.
• Esto siempre de acuerdo a lo estrictamente señalado en el capítulo V artículos 36 y 37 de la Ley Federal de Protección de Datos Personales en Posesión de Particulares. 
5- Cómo protegemos los Datos Personales:
• En cumplimiento con la normativa vigente, una vez que usted entregue sus Datos Personales, le manifestamos que estos serán conservados indefinidamente en diferentes medios seguros que la tecnología permita.
• Los Datos Personales estarán protegidos de forma administrativa, técnica y física para evitar pérdidas, usos incorrectos o accesos no autorizados, publicación, modificación o destrucción de los datos personales que nos haya proporcionado.
6. Cómo contactarnos:
• Para ejercer sus derechos ARCO (acceso, rectificación, cancelación y oposición), por favor dirigirse a CONSTRUCTORA INVERMEX, S.A DE C.V.,  en el correo ventas@invermexmty.com y al teléfono 81-13-60-65-33 con el C. JOSÉ RAFAEL DEVEZA MÉNDEZ.
• La solicitud ARCO deberá contener y acompañar lo que señala la citada ley en su artículo 29, CONSTRUCTORA INVERMEX, S.A DE C.V., contestará a la brevedad su solicitud.
7. Cambios a este Aviso de Privacidad:
• CONSTRUCTORA INVERMEX, S.A DE C.V., en cualquier tiempo, podrá hacer las modificaciones necesarias para adecuar, actualizar, mejorar o atender nuevas disposiciones legales, al presente Aviso de Privacidad.
• Por su seguridad, revise en intervalos regulares el contenido de este Aviso de Privacidad.


8.- Datos Personales Sensibles
  	 De acuerdo a la ley de Protección de Datos Personales de Particulares, se consideran datos personales sensibles aquellos relativos al origen racial o étnico, estado de salud presente y futura, información genética, creencias religiosas, filosóficas y morales, afiliación sindical, opiniones políticas, preferencia sexual. En estos casos, el titular deberá expresar su consentimiento expreso, a través de su firma autógrafa, firma electrónica, o cualquier mecanismo de verificación que al efecto se establezca.


LEÍDO QUE FUE EN SU TOTALIDAD EL PRESENTE AVISO POR LAS PARTES, Y BIEN ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y ALCANCES LEGALES, LO FIRMAN POR DUPLICADO TANTO AL MARGEN COMO AL CALCE PARA MEJOR CONSTANCIA, EN MONTERREY, NUEVO LEÓN, EN FECHA 16/07/2025, POR NO CONTENER CLÁUSULA ALGUNA QUE ATENTE CONTRA LA MORAL, EL DERECHO Y LAS BUENAS COSTUMBRES.



ATENTAMENTE




CONSTRUCTORA INVERMEX, S.A DE C.V.





_______________________________
VAZQUEZ TERAN RICARDO
Entrado y conforme
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CONVENIO DE CONFIDENCIALIDAD


CELEBRAN POR UNA PARTE LA EMPRESA “CONSTRUCTORA INVERMEX, SOCIEDAD ANÓNIMA DE CAPITAL VARIABLE”, POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE LEGAL EL C. JOSÉ RAFAEL DEVEZA MÉNDEZ, Y POR LA OTRA, POR SU PROPIO DERECHO, EL (LA) C. ABRAHAM EDUARDO QUIÑONES ESCOBEDO, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARÁ “EL PATRÓN” Y “EL TRABAJADOR” RESPECTIVAMENTE, CONFORME A LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLÁUSULAS:


DECLARACIONES:

 “EL PATRÓN” DECLARA POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE LEGAL:


 Ser una sociedad debidamente constituida y válidamente existente conforme a las leyes de los Estados Unidos Mexicanos y que es su deseo celebrar el presente Convenio de Confidencialidad y señala como domicilio legal para efectos del presente contrato el ubicado en Avenida A No.710, Colonia Central de Carga en el Municipio de Guadalupe, Nuevo León, C.P.67129.

DECLARACIONES DE “EL TRABAJADOR”:

Declara llamarse ABRAHAM EDUARDO QUIÑONES ESCOBEDO, pertenecer al sexo ______, con fecha de nacimiento de _______, ser de estado civil __________________, de nacionalidad mexicana y que es su deseo celebrar el presente Convenio de Confidencialidad.

DECLARACIONES DE LAS PARTES:

Ambas partes se reconocen mutuamente y recíprocamente la personalidad con la que se ostentan, tal como ha quedado asentado en los puntos  conducentes que anteceden; y manifiestan que celebran el presente contrato individual de trabajo de manera voluntaria, libre y responsable, sin que al efecto exista dolo, lesión, error y/o algún otro vicio de la voluntad que lo invalide y que sólo podrá ser modificado previo acuerdo de las partes y en los casos establecidos por la Ley Federal del Trabajo y demás disposiciones laborales.


Sentadas las anteriores declaraciones las partes celebran el presente contrato bajo las siguientes: 


CLÁUSULAS 

PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN. “EL TRABAJADOR” en este acto se compromete y se obliga a guardar Confidencialidad y Secreto de toda aquella información confidencial, administrativa, contable, de clientes y personal que manipule, tenga acceso por su labore ordinaria en la empresa. “EL TRABAJADOR” en este acto declara y reconoce que “EL PATRÓN” también le entregará o le permitirá tener acceso, como parte de su labor en la empresa, a información sobre diversas empresas afiliadas a “EL PATRÓN”, en virtud de lo anterior, para efectos de este Convenio, cualquier información que le entregue “el patrón”  a “EL TRABAJADOR” en relación con dichas empresas afiliadas a “EL PATRÓN”, también tendrá el carácter de confidencial y deberá mantenerse en secreto en los términos de este Convenio.

Para efectos del presente convenio, se considerará como Información Confidencial y/o Privilegiada, cualquier información escrita proporcionada por “EL PATRÓN” a “EL TRABAJADOR”, al amparo de este Convenio de Confidencialidad y/o del acuerdo de voluntades que paralelamente a este instrumento o en un futuro se llegare a firmar entre “LAS PARTES”, que incluye toda la información escrita, gráfica, visual o tangible por cualquiera de los sentidos del ser humano, o contenida en medios escritos, electrónicos o electromagnéticos, que comprenderá, de manera enunciativa más no limitativa, información técnica, financiera y comercial relativa a nombres de clientes o acreditados, reportes, planes, datos, ideas, conceptos, estudios, resúmenes, equipos, programas, estadística, procesos, procedimientos, políticas, sistemas, regulación, normas, logística y cualquier otra información comercial o de cualquier otra índole, junto con fórmulas, mecanismos, patrones, métodos, técnicas, procesos de análisis, documentos de trabajo, compilaciones, comparaciones, estudios u otros documentos preparados que “LAS PARTES” se proporcionen para los fines de este convenio, reconociendo “EL TRABAJADOR” que dicha información les dará una ventaja competitiva o económica frente a terceros en la realización de actividades económicas, por ende la considerará como Secreto Industrial en los términos del Capítulo Único del Título de los Secretos Industriales de la Ley de Propiedad Industrial vigente, reconociendo “EL TRABAJADOR” que ha adoptado los medios y sistemas suficientes para preservar su confidencialidad y el acceso restringido a la misma.


“LAS PARTES” reconocen que lo dispuesto en este convenio le será indistintamente aplicable a los directores, funcionarios, empleados, afiliados o afiliadas, representantes, incluyendo, sin limitación, asesores financieros, abogados, contadores o agentes de “EL PATRÓN” y “EL TRABAJADOR”, que laboren o hayan laborado en el periodo de vigencia establecido en el presente convenio.


Queda expresamente entendido por las partes que la información confidencial de cada una de ellas será propiedad exclusiva de la parte que la suministre. Bajo ninguna circunstancia se entenderá que la Información Confidencial que se maneje por “LAS PARTES” es propiedad de ambas. La Información Confidencial no podrá ser utilizada para fines que no estén directamente relacionados con el objeto del presente convenio y/o con el objeto de cualquier otro instrumento relacionado firmado entre “LAS PARTES”. 

“EL PATRÓN” y “EL TRABAJADOR” no podrá dar a conocer o divulgar en forma pública los acuerdos alcanzados ni ninguna de las obligaciones u objetivos que se contienen en este convenio, sin el consentimiento previo y por escrito de “EL PATRÓN” o “EL TRABAJADOR”, según el caso.


SEGUNDA. EXCEPCIONES. Las obligaciones de confidencialidad de “EL PATRÓN” y “EL TRABAJADOR” contenidas en las cláusulas anteriores de este convenio, no aplicarán a la información confidencial que (i) estuviese en posesión legal de “EL PATRÓN” o “EL TRABAJADOR” antes de la revelación a la contraparte, y que no haya sido obtenida directa o indirectamente de la contraparte, (ii) sea del conocimiento del público en general, (iii) haya sido legalmente recibida por “EL PATRÓN” o “EL TRABAJADOR”, sin restricciones ni obligación de confidencialidad, de un tercero cuya revelación no haya violado ninguna limitación o restricción, o (iv) sea autorizada por escrito por “EL PATRÓN” o “EL TRABAJADOR”, para que pueda ser revelada.


En el caso de que “EL PATRÓN” o sus representantes reciban una solicitud u orden legal válida y efectiva emitida por un juez o autoridad competente o por cualquier otro organismo gubernamental para revelar en su totalidad o en parte la información revelada por “EL TRABAJADOR”, “el patrón” acuerda notificar a “EL TRABAJADOR” de la existencia, términos y condiciones bajo las cuales se haya presentado dicha solicitud.

TERCERA. VIGENCIA. La obligación de confidencialidad y las restricciones de uso de la información confidencial que se contienen en este instrumento, se mantendrán vigentes durante 2-dos años contados a partir de la fecha de firma del presente instrumento.

CUARTA. DEVOLUCIÓN DE LA INFORMACIÓN CONFIDENCIAL. Para el caso de que este convenio se de por terminado anticipadamente y/o llegue a termino su vigencia por el transcurro del tiempo, “LAS PARTES” se obligan a devolver todos y cada uno de los documentos o información proporcionada la una a la otra a más tardar dentro de los 15-quince días naturales siguientes a la fecha de la solicitud de devolución de la información por escrito. Lo anterior bajo el entendido que dicha devolución no terminará con las obligaciones de confidencialidad señaladas en este convenio.


QUINTA. INCUMPLIMIENTO. “LAS PARTES” reconocen que en caso que, “EL PATRÓN”  o “EL TRABAJADOR” incumpla con las obligaciones de confidencialidad establecidas, o haga uso de la información proporcionada para fines ajenos a lo pactado en el presente convenio y/o en cualquier otro acuerdo de voluntades que paralelamente a este instrumento o en un futuro se llegare a firmar entre “LAS PARTES”, “el patrón” o “EL TRABAJADOR”, según sea el caso,  deberán pagar, como daños y perjuicios, la cantidad determinada en juicio por la autoridad competente.


“EL PATRÓN” y “EL TRABAJADOR” reconocen y aceptan que, en el caso de incumplimiento de sus obligaciones, podrán ser sujetos a las penas establecidas en la legislación aplicable.


SEXTA. NOTIFICACIONES. Todos los avisos y notificaciones que se requieran en términos de este Convenio deberán constar por escrito y enviarse por correo certificado, con porte previamente pagado, con acuse de recibo, o enviarse por servicio de mensajería, o bien entregarse personalmente a un representante de la parte receptora, o enviarse por fax (siempre y cuando simultáneamente se envíe un aviso idéntico por correo o servicio de mensajería, o se entregue personalmente en los términos de esta Cláusula) o bien mediante notificación realizada por Fedatario Público o de la autoridad judicial competente. Todas estas comunicaciones deberán dirigirse a la parte a quien pretenda darse la notificación o el aviso, mediante su envío o entrega en los domicilios anteriormente proporcionados.


Todos los avisos y comunicaciones así dirigidas y enviadas se considerarán entregados, en la fecha que ocurra lo primero de (i) cuando sean efectivamente entregadas; o (ii) el primer día hábil siguiente a aquél en que se depositen con un servicio aéreo de mensajería, en cada caso dirigido al domicilio del destinatario. Asimismo, todos los avisos y comunicaciones entregadas personalmente o por medio de Fedatario Público o por la autoridad judicial competente, se considerarán dados cuando sean efectivamente recibidas por o en nombre del destinatario según sea el caso. Si las comunicaciones son enviadas por fax, el aviso en cuestión se considerará entregado y recibido cuando el fax sea transmitido al número de fax de la parte receptora antes especificada, y la parte transmisora haya confirmado fehacientemente la transmisión completa durante horas hábiles o el día hábil siguiente en caso de no enviarse durante horas hábiles, siempre y cuando, simultáneamente se envíe un aviso idéntico por servicio de mensajería o entrega personal, o de cualquier otra forma prevista en esta Cláusula. Las partes podrán designar un nuevo domicilio notificándolo a la otra parte mediante aviso previo por escrito con por lo menos 10-diez días naturales de anticipación al cambio de domicilio.


SÉPTIMA.  LEGISLACIÓN APLICABLE Y TRIBUNALES COMPETENTES. El presente Convenio será regido e interpretado conforme a la legislación aplicable al Estado de Nuevo León. Las partes acuerdan que harán el esfuerzo necesario a efecto de solucionar de forma privada cualquier controversia o reclamación derivada o relacionada con el presente convenio. En caso de no resolverse la controversia o alcanzar un acuerdo, las partes podrán recurrir al litigio, sometiéndose expresamente a la jurisdicción de los Tribunales del Trabajo con sede en Monterrey, Nuevo León, renunciando las partes al fuero de su domicilio presente o futuro y a cualquier otra competencia que por alguna razón pudiera corresponderle.

LEÍDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y SUS ANEXOS, ENTERADAS QUE FUERON LAS PARTES DE SU CONTENIDO Y FUERZA JURÍDICA, SE FIRMA POR DUPLICADO, EN LA CIUDAD DE MONTERREY, NUEVO LEÓN EN FECHA 09/07/2025.

____________________________________________


“EL TRABAJADOR”

_______________________________________


JOSÉ RAFAEL DEVEZA MÉNDEZ

REPRESENTANTE LEGAL DE

CONSTRUCTORA INVERMEX, S.A. DE C.V.


“EL PATRÓN”


